= Dos Critérios para Distribuicao de Bolsas

I - Este dispositivo versa sobre as novas regras de distribuicdo e manutencao de bolsas no ambito
do PPGAdm/UFV. As regras de distribuicao sao exclusivas para as bolsas concedidas pela CAPES,
nos termos da portaria n. 133/2023.

II - Bolsas de demais agéncias seguem restritas a candidatos sem vinculo empregaticio e fonte de
renda, sendo a alteracio desta regra dependente de novas portarias publicadas pelas mesmas.

III - A distribuic@o de novas bolsas, no inicio de cada semestre letivo, sera realizada por meio de
edital especifico com ampla divulgacao entre os discentes dos cursos de Mestrado e de
Doutorado do PPGAdm/UFV.

IV — A distribuicdo de bolsas seguira a seguinte ordem de prioridade:

a) Candidatos com dedicacdo exclusiva ao PPGAdm/UFV, sem outro vinculo
empregaticio e/ou fonte de renda.

b) Candidatos com atuagido de até 20 horas semanais em projetos, na condicao de
bolsistas de apoio a atividade de ensino, pesquisa ou extensao.

¢) Candidatos com atuacdo docente em instituicbes de ensino com carga horaria
contratual de até 20 horas semanais.

d) Candidatos com atuacdo docente em instituicbes de ensino com carga horaria
contratual superior a 20 horas semanais.

e) Candidatos com atuacio profissional em organizacoes publicas e/ou privadas,
microempreendedores individuais, e com outras fontes de renda.

V - Os candidatos a bolsa que compartilham a mesma condicdo dentro dos grupos serao
classificados com base nos seguintes critérios:

a) Os candidatos selecionados nas vagas reservadas para ages afirmativas terdo
prioridade frente aos selecionados na ampla concorréncia.

b) Quando da concorréncia entre ingressantes, terao prioridade os de melhor
classificacdo em um mesmo processo seletivo.

¢) Quando da concorréncia entre candidatos veteranos, terdo prioridade os curriculos de
maior pontuacdo, independentemente do ano de ingresso no curso, desde que
atendam previamente todos os critérios de manutengao de bolsas estabelecidos neste
documento.

d) Quando da concorréncia entre candidatos ingressantes e veteranos, terao prioridades
estes tltimos desde que atendam previamente todos os critérios de manutencao de
bolsas estabelecidos neste documento.

Caso houver a necessidade de desempate entre os candidatos que compartilham a mesma
condic¢ao dentro dos grupos, os critérios, em ordem de prioridade, serdo os seguintes:

1. Coeficiente de rendimento acumulado no curso.

ii. A média das duas melhores publicagoes em periddicos, publicadas (ou com aceite)
desde o ingresso do discente no Programa.

iii. A quantidade de artigos completos publicados em eventos da area desde o ingresso do
discente no Programa.

Em caso de reingresso no Programa, na mesma modalidade de curso (mestrado ou doutorado), o
periodo durante o qual o discente ja usufruiu de bolsa devera ser incorporado ao total de meses
estipulado para concessao desse beneficio, sendo de até 24 meses de bolsas no mestrado, e de até
48 meses de bolsas no doutorado.
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Dos Critérios para Manutencao de Bolsas

Para a manutencao das bolsas, todos os beneficiarios, independentemente da sua condicao
profissional ou agéncia de fomento pagadora da bolsa, devem satisfazer as condigGes
estipuladas a seguir:

Para bolsistas do Mestrado, obrigatoriamente:

I — Apresentar desempenho académico médio por periodo de, no minimo, 82 pontos, e nao ter
conceito N nas disciplinas cursadas no PPGAdm/UFV (cédigo ADM), observando
rigorosamente os prazos designados para as defesas de dissertacdo e projeto, bem como para a
realizacdo do seminario de pré-defesa.

IT — Cursar ao menos 12 créditos em cada semestre durante o primeiro ano de curso.

III — Cumprir as atividades de estidgio de ensino previstas no Regimento Interno do
PPGAdm/UFV.

IV — Ter pelo menos sete pontos em atividades e/ou eventos previstos no Barema (Anexo I)
durante o semestre.

V — Ter pelo menos um item de producio bibliografica aceito ou publicado até o fim do terceiro
semestre do curso (artigo completo apresentado em eventos reconhecidos pelo PPGAdm/UFV,
artigo completo em periddicos classificados no Qualis/CAPES, livro ou capitulo de livro, ambos
com ISBN). Cabe destacar que a producdo deve ser desenvolvida em coautoria com o orientador
e/ou docente permanente do PPGAdm.

VI — Manter de forma consistente a atualizacdo das atividades e publicacoes académicas nos seus
respectivos curriculos cadastrados na plataforma Lattes do CNPq.

VII — Apresentar, semestralmente e em formulario préprio, o relatério comprovado de suas
atividades realizadas no PPGAdm/UFV, com anuéncia do orientador para avaliacdo da comissio
coordenadora do Programa.

Para bolsistas do Doutorado, obrigatoriamente:

I — Ter desempenho académico médio por periodo de, no minimo, 82 pontos, e nio ter
conceito N nas disciplinas cursadas no PPGAdm/UFV (cddigo ADM), observando
rigorosamente os prazos para as defesas de tese e projeto, bem como para o exame de qualificacao.

IT — Cursar ao menos 12 créditos em cada semestre durante o primeiro ano de curso.
IIT — Cumprir as atividades de estagio de ensino previstas no Regimento Interno deste PPG.

IV — Ter pelo menos sete pontos em atividades e/ou eventos previstos no Barema (Anexo I)
durante o semestre.

V — Ter pelo menos dois itens de producao bibliografica nos dois primeiros anos do curso, aceitos
ou publicados, sendo ao menos UM deles até o fim do terceiro semestre do curso (artigo completo
apresentado em eventos reconhecidos pelo PPGAdm, artigo completo em periédicos classificados
no Qualis/CAPES, livro ou capitulo de livro, ambos com ISBN). Cabe destacar que AO MENOS
UM artigo deve ser desenvolvido em coautoria com o orientador e/ou docente permanente do
PPGAdm/UFV.

VI — Manter de forma consistente a atualizacdo das atividades e publicacoes académicas nos seus
respectivos curriculos cadastrados na plataforma Lattes do CNPq.
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VIII — Apresentar, semestralmente e em formulario proprio, o relatério comprovado de suas
atividades realizadas no PPGAdm/UFV, com anuéncia do orientador para avaliacdo da comissao
coordenadora do Programa.

Disposicoes Finais

I - Casos em que os bolsistas se insiram em outras atividades remuneradas ou tenham alteracoes
na carga horaria das atuais devem ser encaminhados a Comissao Coordenadora, acompanhados
de carta de anuéncia do orientador, para julgamento da Comissao de Bolsas.

II - Os bolsistas de Doutorado e de Mestrado que estiverem em estigio de pesquisa no exterior ou
afastados nos casos motivados por problemas de satide, licenca maternidade e nos demais casos
previstos na legislacdo vigente, ndo terdo suas participacoes em atividades promovidas pelo
PPGAdm avaliadas no periodo em que vigora a licenca.

IIT - Os casos omissos serao avaliados e resolvidos pela Comissao de Bolsas e/ou Comissao
Coordenadora do PPGAdm/UFV.

IV - Os bolsistas sdo responsaveis por todas as informagbes prestadas, estando sujeitos as
penalidades previstas em regimento geral caso haja omissao ou envio de informagoes inveridicas
na distribuicio e na manutencao de bolsas.
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Anexo I — Barema Item IV

Itens Atividades Pontuacio Unidade Descricao Forma de Comprovaciao
Sao eventos académicos considerados:
Participacdo como ouvinte (e/ou congressos, encontros, semanas Lista de presenca e/ou
1 participante) em eventos académicos 2 Por evento académicas, simposios, palestras, aulas certifica dopde ar(iici acio
promovidos pelo PPGAdm/UFV magnas, workshops, minicursos, Pesquisa p pag
em Foco
Participacao como ouvinte (e/ou
participante) em eventos académicos Sdo eventos académicos considerados:
2 promovidos pela UFV e/ou pelas 1 Por evento congressos, encontros, simposios, semanas Certificado de participacio
instituicbes ANPAD, ANPCONT, USP, académicas e workshops
SOBER, SBAP
Pa.rtilclpa(;ao como ouvinte (§/ ou Sao eventos académicos considerados:
participante) em eventos académicos s . c e
3 : LT 0,5 Por evento congressos, encontros, simposios, semanas Certificado de participagio
promovidos por outras institui¢oes nao N
. : académicas e workshops
mencionadas acima
Participacdo como membro organizador em Pargzlgsgofzs(;%rsltirggi?s; Osl;g%?l I;LZ:S(’;OGS Declarac¢ao emitida pela
4 eventos académicos promovidos pelo 3 Por evento ng) RSP ’ comissao coordenadora e/ou
académicas, simposios, workshops, .
PPGAdm/UFV (ou pelo DAD) P . comprovante emitido pelo Raex
esquisa em Foco
o ‘ ParticipagOes contempladas: organizacoes Declaraciio emitida pela
Participa¢do como membro organizador em de congressos, encontros, semanas C
5 N . 1 Por evento " O D, comissao coordenadora e/ou
eventos académicos promovidos pela UFV académicas, simpdsios, workshops, .
. comprovante emitido pelo Raex
Pesquisa em Foco
6 Participa¢io como ouvinte em bancas do o Por banca Participacdo em bancas de mestrado e/ou Lista de presenca e/ou
PPGAdm/UFV 5 doutorado certificado de participa¢io
Participa¢io como membro avaliador de
banca de Trabalhos de Conclusio de Curso Participacao como membro avaliador de Declaracao emitida pelo
7 g ~ A 1 Por banca ~ :
dos cursos de Administracio e Ciéncias trabalhos de graduacgio orientador
Contébeis da UFV
Participacdo em grupos de pesquisa A participacio do discente deve estar Comprovante de certificacao do
8 certificados de docentes vinculados ao 0,1 Por grupo de pesquisa re isIt)ra da 15)0 fiiret(’)rio de orunos do Cn grupo obtido no direté6rio do
PPGAdm/UFV (e ao DAD) g srup pq CNPq
Participacdo em atividades de grupos de 0 dlsgﬁnt)e Islgg Iel)fgﬁfsii ?;zrt;:zliré(;l:ilggo ao
pesquisa certificados de docentes §Iupo. 520 exemp ] Declaragdo emitida pelo lider do
9 0,25 Por hora palestras, minicursos, grupo de estudo,

vinculados a0 PPGAdm/UFV (e ao DAD).
Méximo de 10 horas

discussao de pesquisas, treinamentos,
workshops.

grupo




Participacdio em atividades de ensino de Sao tipos de atlleade§: apresentacao de Declf'irg(;a(') emitida pelo docente
docentes vinculados a0 PPGAdm /UFV (e . palestra, participagao em grupos dg da d15c1p}1;1a e/ou comprovante
10 DAD) ~ taio d . 0,5 Por hora discussao, auxilio em metodologias ativas, emitido pelo Raen. A
a0 ’ coli/[n ’egcegezi) al(())ehs 4810 de ensino. participacdo em bancas julgadores, participagio deve ter anuéncia
aximo de oras elaboracao de relatério técnico do orientador
Participagdo como colaborador em
atividades de orientacdo de ensino, Sio colaboraces em orientacoes de Declarac¢ao emitida pelo docente
11 | pesquisa e extensdo realizadas por docentes 0,5 Por hora roietos TCC%S) e iniciacio cigentiﬁca orientador. A participagdo deve
vinculados a0 PPGAdm/UFV (e ao DAD). projetos, ¢ ter anuéncia do orientador
Maximo de 10 horas
Sao tipos de atividades: apresentacao de Declaracio emitida pelo docent
Participagdo em atividades de extensdo de palestra e/cursos, participacao em eclaracao e a pelo docente
. S ; ~ . da disciplina e/ou comprovante
docentes vinculados ao PPGAdm/UFV (e atividades de intervengdo na sociedade, "
12 " .. . 0,5 Por hora ) . - A emitido pelo Raex. A
ao DAD), com excecdo ao estagio de ensino. auxilio em metodologias ativas, participacio L A
L. . ~ participacgdo deve ter anuéncia
Maximo de 10 horas em bancas julgadoras, elaboracgao de .
PR do orientador
relatério técnico
Participacdo em atividades de monitorias, Sao atividades de monitorias, tutorias ggcé?;ggi?nznél/t;iacg Srllo ng;r?ttee
L tutorias de disciplinas vinculadas aos Por semestre remuneradas e/ou voluntaria de disciplinas emit?do cla PRE I})PI A
3 | docentes do PPGAdm/UFV (ou do DAD), 5 de graduacao e pos-graduacio, incluindo nhdo p ) ’ Pl
a tagio de ensino acoes desenvolvidas pela UPI participagao ceve ter anuencia
com excecio ao estag do orientador
Avaliagdo de artigos para Revista Sa . N
O gy < . . o pareceres técnico-cientificos elaborados ~ - .
14 Administracdo Publica e Gestao Social 0,5 Por artigo lo di dod dad Declaracao emitida pela revista
(APGS) pelo discente, quando demandados
15 | Avaliacdo de artigos de eventos académicos 0,25 Por artigo Sao pareceres técnico-cientfficos elaborados Certificado de avaliacao
pelo discente, quando demandados
Minimo de pontuacio | Sete Pontos

Nota: Somente serao analisados os documentos comprobatérios de atividades realizadas dentro de cada semestre.




